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就転職を前提にCAD・BIM学習に励む前向きな人材を
採用できる新しい就転職サービス

ご案内資料

株式会社プロシーズ

～ リカデミー ～
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ReCADemyとは
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-ReCADemyとは、
ReCADemyとは、機械・建築業界などで利用されているCADソフトを使ったお仕事を目指す方への
『スキル学習×就転職サービス』です。学習者は、未経験者から経験者まで様々なレベルに対応した
教材をオンラインで学ぶことができ、求人企業は、ReCADemyで高いレベルのCADスキルを持ってい
る学習者を効率よく採用できます。

学習者 ① 学習

③ 企業による
フォロー・

足跡

② バッジ
取得

企業

企業から注目され
ている！もっとが
んばろう！

スキルを
つけよう！

この人は高いレベル
のスキルを持ってい
るな…採用を検討を
しよう！

モチベーション
UP

更にモチベーション
UP

学習者

バッジ

※バッジとは学習進捗や取得スキルに応じて付与される記章です。
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ReCADemyサービスの全体像
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選考

スカウト

学習者

• オンライン学習
• 演習課題提出
• アンケート提出
• プロフィール入力

会員登録

求人企業様

• 学習者情報（プロフィール、
受講進捗、制作課題等）
の閲覧

• 企業情報入力
• 企業独自の課題の出題
• 企業アンケートの出題

利用申込
（無料）

採用確定（成功報酬）

CADを使った
お仕事がしたい

CADが出来る人が
欲しい

学習者はReCADemyに会員登録・講座を購入いただくと、CADのeラーニング講座が受講できます。求人企業
様はReCADemyに登録すると、学習者の情報をもとに「スカウト」「選考」を行えます。
「スカウト」は、採用が決まるまで無料・無制限で行えます。
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ReCADemyの強み
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効率的な採用ツール
バッジにより一目で優秀な人材を見つけられ、
いつでもスカウト可能！

学習フォロー
未経験者でも分からない点をしっかりフォロー！
添削も実施。

充実の教材
CADの専門家が開発した、未経験者から経験者ま
で様々なレベルの方に対応した教材。

ReCADemyでは、『優秀な人材』を『効率よく採用』できる『教材』と『システ
ム』を提供いたします。

優秀な人材を効率よく採用
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ReCADemyの特長
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► CADに精通した第一線で活躍する講師に
よる講義で、実務で活かせる講座をご用
意

► 未経験者から上級者まで幅広いニーズに
対応した講座をご用意

► 講座には、課題添削、学習サポートがつ
いており学習者のスキルアップを確実に
サポート

特長①
高品質な教材による
優秀な人材の獲得

P6～

特長②
効率的に優秀な

人材を見つけられる仕組み

► 求める人材を絞り込んで、アプローチ
できる「スカウト」の機能をご用意

► 講座の受講状況やモチベーションアン
ケート、フォロー機能等、求職者の意
欲・スキルがプロフィールから閲覧可
能

► 学習者のスキルをはかる問題を企業様
独自に作成可能

P9～

ReCADemyの２つの特長の詳細をご紹介します。
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ReCADemy提供講座の特長
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経験豊富な講師の方による解説講座です。現場を知って
いる講師だからこその現場で活かせる知識やスキルを中
心に説明しています。

講座の後に内容を振り返る確認問題や、手を動かしながら挑戦
する演習課題で知識の定着に繋げています。

演習課題で提出した内容を添削し、スキルのブラッシュアップを図
ります。CADの専門家が添削をすることで、学習者自身にあったア
ドバイスをすることができ、未経験でも安心してスキルの習得に繋
がります。

① 解説講義 ② 確認問題・演習課題

③ 添削

特長① 高品質な教材による優秀な人材の獲得

学習者の方に、採用後少しでも早くご活躍いただけるよう実際の仕事で活かせる知識・スキルを身につける
ことを重視し、CADの専門家監修による講座設計をしております。
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特長① 高品質な教材による優秀な人材の獲得

ReCADemy提供講座・コース
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1.AutoCAD or （Jw_cad） 入門
2.AutoCAD or （Jw_cad） 基礎
3.ARCHICAD 入門・基礎
4.ARCHICAD モデリング
5.LUMION 入門
6.建築CAD検定3級講座（AUTOCAD）

講座

※リリース講座は変更の可能性がございます。

リリース時には、未経験の方でも安心して学習できる教材ラインアップと、建築業界の新たな採用ニーズ
に応えてARCHICAD、LUMIONをはじめとした学習教材を提供します。

コース

①CADオペレーター養成コース
AutoCAD（左記1＋2）
②CADオペレーター養成コース Jw_cad
（左記1＋2）
③BIMオペレーター養成コース
（左記1＋2＋３）
④BIMマスター養成コース（左記3＋4）



Copyright 2019 © Pro*seeds. All rights reserved.

ReCADemyリリース予定講座
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・Revit 入門

※リリース講座は変更の可能性がございます。

・AUTOCAD USER

・建築CAD検定3級（Jw_Cad)

・Sketch UP 入門
・Fusion360 入門

特長① 高品質な教材による優秀な人材の獲得
様々な学習ニーズに応える講座を順次リリース予定！

AUTODESK TEST

BIM

3D modeling3D CAD

・VECTORWORKS 入門

全国建築CAD連盟TEST

・製図の基礎
その他
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ReCADemyのスカウト機能
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効率的に人材を見つけられる理由

► 求める人材の条件を登録すると、その条件に合った人材の情報が通知され、詳細を確認することができる。

※条件項目：希望勤務地・希望雇用形態・希望職種・現在の就業状況

► 講座の受講状況や提出課題、プロフィール情報、アンケートなど、求職者のスキルや経歴、意欲が閲覧でき、

よりミスマッチのない人材を探すことができる。

※学習者詳細項目：プロフィール項目・アンケートの結果、講座の受講状況、演習課題の提出状況・スカウト数

► 学習者の詳細画面から、スカウト送信画面に直接遷移でき、気になる学習者には、即スカウトを送ることができる。

■プロフィール項目
【基本情報】性別・生年月日・年齢・最終学歴/学部/専攻・現在の就業状況・職種
【希望する働き方】希望職種・希望勤務地・希望雇用形態・希望年収
【職務経歴】会社名/勤務期間/雇用形態/職務内容・保有資格・自己PR

特徴② 効率的に人材を見つけられる仕組み
求める人材の条件を登録するだけで、条件に合った人材の情報が通知され効率的に人材をスカウトできます！
また、学習者の受講進捗状況や課題の提出・アンケートも閲覧でき学習者のスキルを確認することができます。

※機能の詳細については変更の可能性がございます。
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ReCADemyの課題（アンケート）登録機能
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活用例

✅ 自社が求める内容の知識・スキルを持った学習者を絞込みたい
以下の条件で製図をしてみてください。

図面は添付されたものをお使いください。

提出方法は下記でお願いします。

・データをZIPにして課題を提出

活用例

✅仕事に関する考え方を知るために、自社で使っているアンケートを学習者に受けさせたい

次の設問について最も当てはまる選択肢にチェックを入れて下さい

問１：チームで仕事をしたい

①当てはまる ②当てはまらない

etc..

etc..

特徴② 効率的に人材を見つけられる仕組み
求人企業様独自に考えていただいた問題やアンケートを登録し、学習者に配布させていただきます。
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特徴② 効率的に人材を見つけられる仕組み
ギャラリー機能では、学習者の作品や学習者情報を閲覧でき、お気に入りの学習者を簡単にスカウトすることができます。
事前に作品を閲覧することで、ミスマッチのない採用が可能です。

ReCADemyのギャラリー機能
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■ギャラリー一覧 ■ギャラリー詳細 ■ユーザー詳細

スカウト送信ボタン

学習者の作品を閲覧

講座やソフト、スキルなどから希望する条件の学
習者の作品を検索。作品が一覧表示となっている
ため、簡単に気になる学習者を見つけることがで
きます。

作品詳細を閲覧・いいね通知

作品の詳細画面より、作品のテーマや想い、工夫
した点など学習者の作品情報を確認できます。

また、お気に入りの学習者を見つけたら、「いい
ね」ボタンを押すと、学習者に通知が届きます。

スカウトを送り選考へ

ギャラリー詳細からユーザー詳細を簡単に確認で
き、そこからスカウトを送り学習者にアプローチ
できます。

図面や
CADデータを

UP

※機能の詳細については変更の可能性がございます。
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ReCADemyのバッジ報酬機能
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💤

バッジ取得数：10

学習修了 課題提出 ポートフォ
リオ作成

フォロー数
50人

サポート 進捗80%

達成
あしあと

100

5日連続ログイン
達成！

※画面は開発中のものとなります。

特徴② 効率的に人材を見つけられる仕組み
「5日連続ログイン達成」や「AUTOCAD BASIC修了」など学習者が学習を進めたりサービスを活用したりすると、
報酬として学習者にバッジが付与されます。求人企業は学習者のバッジ取得数から学習者を探すことができます。
また、バッジをより多く取得することで企業からのスカウトが届く機会が増えるため、学習者の学習意欲を向上させること
に繋がります。
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ReCADemyの足跡機能・フォロー機能
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特徴② 効率的に人材を見つけられる仕組み

■足跡機能
学習者がプロフィールや学習履歴をどの求人企業が閲
覧してくれたのかを確認できます。学習者が自分の情
報を求人企業が閲覧してくれたことを知ることで、学
習者の学習意欲向上と求人先企業への就職意欲向上に
繋がります。

頑張るぞ！

■フォロー機能
フォローした対象の情報を簡単に閲覧できます。フォロー対象者の情報に更新があるたびに求人企業に
更新情報が通知されます。フォロー機能は学習者と求人企業の双方で行え、例えば求人企業が学習者を
フォローすることで、学習進捗や課題の提出、プロフィール情報など更新をすぐに確認できます。
フォローされた学習者は、フォロー一覧からフォローのあった企業の情報を閲覧することができ、学習
や転職へのモチベーション強化に繋がります。

＋

※機能の詳細については変更の可能性がございます。
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採用にかかる費用について
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ReCADemyを利用して人材採用するパターンは下記の通り大きく「スカウト」と「紹介」がございます。

スカウト

人材紹介

求人企業様がスカウト機能を利用して受講者をスカウトし、採用していただくパターン

雇用形態 受講者が選択するコース・講座 料金（税別）

正社員・契約社員 「ARCHICAD」等BIMを含むコース・講座

上記以外

￥500,000

￥300,000

パート・アルバイト 指定なし ￥100,000

プロシーズから受講者をご紹介するパターン

雇用形態に関わらず、理論年収の25％ ※いずれのパターンも、採用が決定するまでは費用はかかりません。
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受講生への業務委託について
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社員やパートとして採用するのではなく、一時的に業務を委託する「業務委託」パターンもございます（受講生
との合意が必要です）。

業務委託

業務委託種類 内容 料金（税別）

期間契約 案件ごとではなく、期間で契約したい場合

（ある程度の期間外注したい仕事が決まって
おり、決まった人材に依頼したい場合などに
おすすめです）

￥150,000

案件ごと契約 案件ごとに契約したい場合

（はじめて依頼する人材のため、力量を測り
たい場合などにおすすめです）

案件金額の
・20％（案件金額10万円未満の
場合）
・10％（案件金額20万円未満の
場合）
・5％（案件金額20万円以上の
場合）
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ReCADemyのお申込み

ReCADemy お申込み・お問い合わせ先

担当 越智・國末

メール
アドレス

mirai@pro-seeds.co.jp

電話番号 06-6190-6276

ReCADemyは、株式会社プロシーズが運営している未経験者か
ら経験者まで様々なレベルに対応したCADスキルを学べるオン
ラインサービスです。
株式会社プロシーズは、個人向けeラーニング事業からスタート
し、現在では法人向け社内教育・eラーニングビジネス支援等e
ラーニングサービスを幅広く提供させていただいております。
教材の配信や学習管理を行うLMS（学習管理システム）、教材コ
ンテンツ、エンドユーザ・管理者サポートとeラーニングを構成
するすべてをフォローできることが私たちの特長です。

会社名 株式会社プロシーズ

代表取締役 花田 隆典

会社設立 2003年6月

事業内容 eラーニング事業（コンテンツ制作・販売・ASP配信）

システムインテグレーション事業

カスタマーサポート事業

次世代人材事業

有料職業紹介事業： 27-ユ-300474

労働者派遣事業：派27-302510

資本金 71,000,000円

スタッフ 59名（2019年4月現在）

所在地 東京本部

〒108-0073 東京都港区三田3丁目1番17号アクシオール三田7階

TEL：03-6400-0507

FAX：03-6400-0506

大阪本社

〒564-0052 

大阪府吹田市広芝町10番25号第2池上ビル1階

TEL：06-6190-6276

FAX：06-6190-6278

ベトナムオフィス

No.138 Tran Binh, My Dinh 2 Nam Tu Liem Dist., Hanoi, Vietnam


